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12001-CASTELLO DE LA PLANA

En el dia de la fecha esta Direccion General ha dictado la siguiente Resolucion:

“Visto el expediente instruido a instancia de la Asociacién denominada «“ASOCIACION PARA
LA ATENCION DE LAS NECESIDADES DE FAMILIAS Y MENORES DE LA COMUNITAT
VALENCIANA” de CASTELLO DE LA PLANA, para la modificacion de sus Estatutos, inscrita con el
nimero CV-01-050902-CS de la Seccion 12 del Registro Autonomico de Asociaciones, unidad
Territorial de Castellon.

Antecedentes de hecho

Primero. La modificacién se ha llevado a cabo siguiendo y respetando todas las previsiones
legales y estatutarias aplicables, todo ello segun consta en la certificacion del Acta de la reunion
extraordinaria de la Asamblea General de fecha 24 de enero de 2018, expedida por el secretario/a de
la entidad con el V°.B°. del presidente/a en la que queda acreditado que la misma se denomina
» ASOCIACION PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES DE FAMILIAS Y MENORES DE LA
COMUNITAT VALENCIANA”, asi como cudl es su actual domicilio social, sito en Calle Enmedio, num
110, 2° 12001 CASTELLO DE LA PLANA.

Fundamentos de Derecho

|.- Ostenta la competencia para resolver la procedencia sobre la modificacién solicitada la Direccion
General de Justicia, a tenor de lo dispuesto en el Decreto 87/2017, de 7 de julio, del Consell, por el que
se aprueba el Reglamento Orgénico y Funcional de la Conselleria de Justicia, Administracion Publica,
Reformas Democraticas y Libertades Publicas, en relacion con la Resolucién de 28 de febrero de 2013,
del Director General de Justicia, por la que se delega la firma, en las Direcciones Territoriales.

Il El articulo 22 de la Constitucion reconoce el derecho de asociacion, el articulo 49.1.23 del Estatuto
de Autonomia de la Comunidad Valenciana reconoce competencia exclusiva a la Generalitat Valenciana
sobre fundaciones y asociaciones de caracter docente, cultural, artistico, benéfico-asistencial 'y
similares que desarrollen principalmente sus funciones en la Comunidad, el articulo 16.1 de la Ley
Organica 1/2002 , de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion establece los requisitos para
proceder a la modificacion de los Estatutos y el articulo 28.2 b del mismo texto legal regula la
documentacion que debe depositarse en los Registros de asociaciones a los mismos efectos de su

modificacion.
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Por todo ello, vistos los preceptos legales citados y demas de general y pertinente aplicacion
RESUELVO

ln§cribir la modificacion de los Estatutos de la Asociacion denominada “ASOCIACION PARA LA
ATENCION DE LAS NECESIDADES DE FAMILIAS Y MENORES DE LA COMUNITAT

VALENCIANA”.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, cabe recurso potestativo de
reposicion, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos 123 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien, recurso contencioso-administrativo ante
el Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de su notificacién, de conformidad con lo establecido en los articulos 10, 14y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Todo ello sin
perjuicio de que los interesados puedan instar cualquier otra via que estimen conveniente”.

Lo que con remision de la Certificacion del Acta y los Estatutos, notifico a Vd. para su
conocimiento y el de la entidad que preside.

] Castelldn, a 21 de febrero de 2018
LA JEFA DE SECCION DE GESTIO ADMINISTRATIVA

U

L rvanios e
Meyr’ Angeles Garcia Sgva
v
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CERTIFICACION DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA
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EX
DADES DE LA PERSONA SOL-LICITANT (*) / DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE (*{C%;;;;ﬁ;; %
OMS / APELLIDOS NOM / NOMBRE DNI SOESTTEE ]
BRIONES ILLANA PEDRO 19007112-G
=N QUALTTAT DE SECRETARI-ARIA DE LASOCIACIO ANOMENADA / EN CALIDAD DE SECRETARIO-A DE LA ASOCIACION DENOMINADA
| ANEFAM
DOMICILI (CARRER/PLAGA, NUMERO | PORTA) / DOMICILIO (CALLE/PLAZA, NUMERO Y PUERTA) C. POSTAL
ENMEDIO 110-2° 12001
LOCALITAT / LOCALIDAD PROVINCIA / PROVINCIA NUM. INSCRIPCIO / N° INSCRIPCION | SECCIO / SECCION
CASTELLON CASTELLON CV-01-050902-CS 1?
CERTIFICA / CERTIFICA
Que el dia_01 _ de octubre de 2017 es va celebrar Assemblea General Extraordinaria d'associats en la qual, amb un quorum
d'assisténcia de , per majoria de _es va acordar aprovar els nous Estatuts de I'Associacio

adaptats a les previsions de la Llei Organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del Dret d'Associacio, i les restants normes de pertinent aplicacio,
per mitja de la modificacio dels seglents articles:

Que el dia_01 __ de octubre de 2017 se celebré Asamblea General Extraordinaria de asociados en la que, con un quérum de
asistencia de_100% , por mayoria de absoluta _ se acordé aprobar los nuevos Estatutos de la Asociacion
adaptados a las previsiones de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y las restantes normas de
pertinente aplicacion, mediante la modificacion de los siguientes articulos:

En los Estatutos vigentes aprobados el 14 de febrero de 2013, se establecen como fines de la Asociacién los que figuran en el articulo 4 ( fines

del 1- al 10)

Dicho articulo queda modificado por ampliacién de sus fines que junto con los arriba indicados seria los siguientes:

11.-Consolidar la Igualdad de Género, el respeto por los Derechos Humanos y luchar contra la pasividad, creando una conciencia de

pro actividad social

12.-El fomento de la participacion de la mujer en todos los sectores sociales, eliminando cualquier tipo de discriminacion por razon de sexo

13.-La promocién de actividades que tiendan a mejorar las condiciones de vida de la mujer en sus distintas parcelas ( sanitaria, social, juridica,

psicolégica, laboral o cualquier otra analoga)

14.-La defensa de los derechos y libertades fundamentales que permitan la realizacion integral de la mujer como persona y ciudadana de pleno

derecho A través de intervenciones psicolégicas, sociales y juridicas.

15.-Fl establecimiento de relaciones con grupos afines a nivel nacional e internacional , asi como cualquier actividad relacionada con este punto.

16.-Intervencién psico-social y asesoramiento juridico con personas con diversidad funcional y su entorno.

17.-Intervecion psico-sanitaria con personas con necesidades especiales y su entorno

(2/3) EXEMPLAR PER A L'ADMINISTRACIO/ EJEMPLAR PARA LA ADMINISTRACION

Q
<
» ) P 7 '
Castellon ,’L\( d (N0 de 2G 13 5
El-La secretari-a / El -La secretario-a
<
=
©
o
Vist-i-plau =
El-La president-a L
o
w
(*) Les dades de caracter personal que conté I'imprés podran ser incloses en un fitxer per al seu tractament per este drgan administratiu, com a titular responsable del fitxer, fent I'is de les funcions ?
propies que té atribuides i en I'ambit de les seues competéncies. Aixi mateix, se I'informa de la possibilitat d'exercir els drets d'accés, rectificacid, cancelacio i oposicio, tot aixd de conformitat @
amb el que disposa l'art. 5 de la Llei Organica 15/1999, de Proteccio de Dades de Caracter Personal (BOE num. 298, de 14/12/99). y
Los datos de carécter personal contenidos en el impreso podran ser incluidos en un fichero para su tratamiento por este rgano administrativo, como titular responsable del fichero, en el uso de =]
las funciones propias que tiene atribuidas y en el ambito de sus competencias. Asimismo, se le informa de la posibilidad de ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y ,
oposicién, todo ello de conformidad con Jo dispuesto en el art. 5 de la Ley Orgénica 15/1999, de Proteccién de Datos de Cardcter Personal (BOE n° 298, de 14/12/99). <

REGISTRE D'ASSOCIACIONS DE LA CV. UNITAT TERRITORIAL DE 23/01/09
REGISTRO DE ASOCIACIONES DE LA CV. UNIDAD TERRITORIAL DE
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D. Pedro José Briones Illana, con DNI numero 19.007.112-G, en calidad de

secretario/a de la Asociaciéon denominada: ASOCIACION PARA LA ATENCION DE LAS

NECESIDADES DE FAMILIAS Y MENORES DE LA COMUNITAT VALENCIANA con domicilio

en la calle En medio, numero 110-2° de la ciudad de Castellén de la Plana,

provincia de Castellén, cdédigo postal 12.001.

CERTIFICA: Que el dia 14 de Febrero de 2013 &e celebré Asamblea General

Extraordinaria de asociados en la que, con el quoérum de asistencia requerido

unanimidad, se acordd 1la constitucidén de 1la

por los estatutos y POT

Asociacidébn para 1a Atencidén de las Necesidades de Familias Y Menores de la

Comunidad Valenciana due se regira por 1los siguientes articulos:

Art. 1° Denominacidn

ACION PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES

L,a Asociacidn denominada ASOCI

DE FAMILIAS Y MENORES DE LA COMUNITAT VALENCIANA due Se€ acoge @a lo

dispuesto én la Ley Orgéanica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del

Derecho de Asociacidén y & la Ley 14/2008, de 18 de noviembre de

Asociaciones de la Comunitat valenciana, y al amparo de lo dispuesto en

el articulo 22 de la Constituciodn, careciendo de 4nimo de lucro.

Brte.2° Personalidad Juridica
_La Asociacién tiene personalidad juridica propia ¥y capacidad plena de

obrar para administrar y disponer de sus bienes VY cumplir los fines que

se propone. Esta asociaciodn se constituye por tiempo indefinido.

Art. 3° Domicilio ¥y ambito de actuacidn

E1 domicilio de la Asociacidn se establece en Castellén de la Plana, en

la En medio, ntmero 110-2°, cédigo postal 12001.
La Asociacidn realizara principalmente sus actividades en el A&mbito

territorial de la Comunitat Valenciana, no obstante algunas actuaciones

pueden tener ampito nacional © internacional, pudiendo federarse ©O

confederarse.
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Art. 4° Fines

Constituyen los fines de la Asociacién:

1.- Valorar las necesidades de las familias que no tengan sus necesidades
badsicas o especificas cubiertas, para ayudarles a encontrar soluciones a

sus necesidades con el apoyo institucional adecuado.

2.- Atender a los menores en situacidén de desproteccidén, desamparo y/o
con sus necesidades bésicas o especificas no cubiertas, para su
evaluacién y posterior derivacidn, y/o intervenciébén, para ofrecerles un

marco profesional que les permita construir una nueva realidad.

3.- Promover, investigar, estudiar, divulgar y fomentar el conocimiento y
el uso de la intervencién psicoldégica, psico-social, social, legal,
educativa y comunitaria, de las familias y menores con necesidades

bédsicas o especificas no cubiertas.

4.- Desarrollar proyectos y programas dque ayuden a paliar necesidades
badsicas o especificas en las familias y menores mediante la intervencién

psicolégica, psico-social, social, legal, educativa y comunitaria.

5.- Promover, investigar, estudiar, divulgar y fomentar el conocimiento
de herramientas fundamentales para la resolucidén alternativa de
conflictos familiares y sociales destinadas a la proteccidén y bienestar

de los menores, de la vida familiar, social y comunitaria.

6.— Desarrollar proyectos para implantar programas de resolucién de
conflictos en ambitos escolares, familiares, comunitarios, intercultural,
administraciones publicas, asi como también en los cuerpos de policia de

dmbito local, autondmico o estatal.

7.- Promover y colaborar en la creacién de toda clase de acciones,
actividades y recursos para la proteccién y mejora de las relaciones

sociales y familiares.

8.- Colaborar en la proteccidén de los menores afectados por situaciones

de crisis familiares y/o sociales.
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9.- Colaborar con proyectos dirigidos al mantenimiento del vinculo entre
los menores y sus progenitores, en particular de las responsabilidades

coparentales.

10.- Promover Yy colaborar en la creacién de toda clase de acciones,
actividades formativas sobre conocimiento de herramientas fundamentales
para la resolucién alternativa de conflictos familiares y sociales tanto

en ensefianzas profesionales, primarias, secundarias y superiores.

11.-Consolidar la igualdad de género, el respeto por los Derechos Humanos
y luchar contra la pasividad, creando una conciencia de pro actividad

secial .—

§ 12.-Fomento de la participacién de la mujer en todos los sectores

sociales, eliminando cualguier tipo de discriminacién por razédn de sexo.

13.-Promocién de actividades que tienda a mejorar las condiciones de vida
de la mujer en sus distintas parcelas (sanitaria, social, Jjuridica,

psicoloégica, laboral, o cualquier otra andloga)

~_ 14.-Defensa de los derechos y libertades fundamentales que permitan la
realizacion integral de 1la mujer como persona y ciudadana de pleno

derecho a través de intervenciones psicolégicas, sociales y juridicas.-

15.-Establecimiento de relaciones con grupos afines a nivel nacional e

internacional, asi como cualquier actividad relacionada con este punto.

16.-Intervencién psico-social vy asesoramiento juridico con personas con

diversidad funcional y su entorno.

17.-Intervencién psico-sanitaria con personas con necesidades especiales

y su entorno.

Art.5° Actividades

Para el cumplimiento de los fines enumerados en el articulo anterior,

se realizaran las siguientes actividades:

1.- Asistencia, participacidén vy organizacién de charlas, debates

divulgativos, conferencias, encuentros, reuniones, cologuios y congresos.

2.- Implementacién de recursos para la atencién de casos.
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3.- Asesoramiento de entidades en intervenciones educativas, sociales vy
familiares.
4.- Participacién en federaciones y organismos cuyos objetivos sean
afines.
5.— Puesta en marcha de iniciativas que desarrollen los fines de la
asociacién.
6.- Colaborar con las universidades y otras entidades en programas de

investigacién y en la direccién de préacticas de los estudiantes

universitarios.

7.- Colaborar con Administraciones Locales, Diputaciones, y Organismos

~)

Autonémicos, Estatales, y Organismos y Organizaciones Supraestatales,

para investigar y aplicar programas de mejora en los ambitos mencionados.

CAPITULO II.- LOS ASOCIADOS

Art. 6° Capacidad

as personas integrantes de la asociacién deberan tener capacidad de
obrar y no estar sujetas a ninguna condicién legal para el ejercicio del
derecho. Los menores no emancipados de més de catorce afios de edad,
deberidn constar con un consentimiento documentalmente acreditado, de las
personas que deberan suplir su capacidad. Las personas juridicas, previo
acuerdo expreso de su organo competente. Si el solicitante se ajusta a
las condiciones exigidas en los estatutos. El érgano de representacidn no
le podra denegar la admisién. La condicién de asociado es intransmisible.

Art 3 Ley 1/2002

Art. 7° Derechos de los Asociados

Los derechos que corresponden a los asociados son los siguientes:
a) Participar en las actividades de la Asociacién.

b) Ejercer el derecho de voto, asi como a asistir a la Asamblea General,
de acuerdo con los Estatutos. Ser elector y elegible para los cargos

directivos.

c) Recibir informacidén sobre los acuerdos adoptados por los dérganos de

la asociaciédn.
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d) Ser oido con C

contra él y a ser informado de los hechos que den lu

e) Hacer sugerencias a los mie

mejor cumplimiento de 1

asociacidén.-

aracter previo a la adopcién de medida

os fines de la Asociacién.

f) Tendran el derecho a conocer los estatutos,
y normas de funcionamiento aprobados
teniendo derecho a copia de
vigentes y del Reglamento

existiere. También consultar

Art. 8° Deberes de los Asociados

c) Cumplir 1los

gobierno y representacién de la asociacidn.

d) Ajustar su

acuerdos de la asamblea y de la Junta Directiva.
e) Asistir a las Asambleas vy demas actos

Art. 9° Causas de baja

Los deberes de los asociados son:

a) Aceptar las finalidades Asociacidn colaborar

consecucién de las mismas.

b) Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones due,

los Estatutos, puedan corresponder a cada socio.

validamente adoptados

actuacién disposiciones estatutarias

que se organicen.

Son causa de baja en la Asociaciodn:

a) La propia voluntad del

érganos de representacién.

b) No satisfacer las cuotas fijadas,

vencimientos consecutivos.

Art. 10° Régimen Sancionador

interesado, comunicada por

La separacién de la Asociaci

tendra lugar cuando:

3y
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s disciplinarias

gar a tales medidas.

mbros de la Junta Directiva en orden al

asi como los reglamentos

por los &rganos de la Asociacidn,

estatutos

la Asociacién, si

libros de la

para la

con arreglo a

érganos de

y a los

escrito a los

si dejara de hacerlo durante tres

6n de los asociados por motivo de sancidn
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a) Deliberadamente el asociado impida o ponga obstédculos al cumplimiento

de los fines sociales.

Intencionadamente obstaculice de cualquier manera el funcionamiento

los 6rganos de gobierno y representacidén de la Asociacidn.

cualquier caso para la imposicién de la sancién de separacidédn por
parte del o6rgano de gobierno, serd necesario la tramitacién de un
expediente disciplinario instruido por oérgano diferente al competente
para resolverlo y que garantice los derechos de las personas asociadas a
las que se instruye el procedimiento a ser informadas de la acusacién y a
formular alegaciones frente a la misma asi como la notificacién de la
Asamblea General. La decisidén sancionadora sera motivada. El1 plazo de

prescripcién de las infracciones y sanciones serd de 3 afios.-
CAPITULO III.- ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION

Art. 11° La Asamblea General

La Asamblea General es el oérgano supremo de gobierno de la Asociaciédn,

integrado por todos los asociados.

Todos los miembros quedardn sujetos a los acuerdos de la Asamblea
General, incluso los ausentes, los disidentes y los que aun estando

presentes se hayan abstenido de votar.

Art. 12° Reuniones de la Asamblea

La Asamblea General se reunird en sesidén ordinaria como minimo una vez al

afio, en el cuarto trimestre.

La Asamblea General se reunird con caracter extraordinario siempre gque
sea necesario, a requerimiento de un numero de asociados con derecho a

voto que represente, como minimo, una tercera parte de la totalidad.

Art. 13° Convocatoria de las asambleas

Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, se hardn por escrito. Los anuncios de la convocatoria se
colocardn en los lugares de costumbre con quince dias de antelacidén como
minimo. Siempre que sea posible se convocard individualmente a todos los
miembros. La convocatoria expresard el dia, la hora y el lugar de la

reunidén, asi como también el orden del dia.
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Al inicio de las reuniones de la Asamblea General, seran designados el

Presidente y el Secretario de la misma.

El Secretario redactard el Acta de cada reunién que reflejard un extracto
de las deliberaciones, el texto de los acuerdos que se hayan adoptado y
el resultado numérico de las votaciones. Al comienzo de cada reunién de
la Asamblea General se leera el Acta de la reunidén anterior a fin de que

se apruebe o0 no.

Art. 14° Competencias y validez de los acuerdos

La Asamblea quedard constituida validamente en primera convocatoria con
la asistencia de un minimo de un tercio de los asociados presentes O
representados; y en sequnda convocatoria, sea cual sea el numero de

ellos, se celebrard media hora después de la primera y en el mismo lugar.

En las reuniones de la Asamblea General, corresponde un voto a cada
miembro de la Asociacidn. Este podrd ser delegado en otro socio,

documentando la delegacioéon por escrito.
Son competencia de la Asamblea General:
a) Aprobar, en su caso, la gestidén de la Junta Directiva.

b) Examinar y aprobar o rechazar los presupuestos anuales de ingresos y

gastos, asi como la Memoria Anual de actividades.

c) Disponer todas las medidas encaminadas a garantizar el funcionamiento

democratico de la asociacién.
d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.
e) Elegir y destituir a los miembros del o6rgano de representacidn.
g) Adoptar los acuerdos referentes a:
° Nombramiento de los miembros de la Junta Directiva.
° Expulsién de los socios, a propuesta del organo de representacidn.

° Constitucién de federaciones o de integracidén en ellas.

° Solicitud de la declaracién de utilidad publica.



ANEFAM

ADURIALIUN FAKA LA RIENLION UL LAS
NETZGIDADLS DL FAMILIAS ¥ MENGRLS DL
L8 CONUNITAT VALENTIANA

¢ Modificacién de los Estatutos.
e Disposicidén y enajenacién de bienes.

® Remuneracidn, en su caso, de los miembros del érgano de

representacién.
e Disolucidn de la Asociacién.

Los acuerdos se tomaradn por mayoria simple de las personas presentes o
representadas, cuando los votos afirmativos superen a los negativos. No
obstante, requerirdn mayoria cualificada de las personas presentes o
representadas, que resultard cuando los votos afirmativos superen la
mitad, los acuerdos relativos a la eleccién de los miembros de la Junta
Directiva, disolucién de 1la asocilacién, modificacién de 1los Estatutos,
disposicién o enajenacién de bienes Yy remuneracién de los miembros del
6rgano de representacién, siempre que se haya convocado especificamente

con tal objeto la asamblea correspondiente.
CAPITULO IV.- LA JUNTA DIRECTIVA

Art. 15° Composicién del érgano de representacidn

~——_

La Asociacién la regird, administrara y representard el oérgano de
representacién denominado Junta Directiva formado por la Presidenta, el

Tesorero y el Secretario.

La eleccidén de los miembros del oérgano de representacién se hard por
sufragio libre y secreto de los miembros de 1la Asamblea General. Las
candidaturas seran abiertas, es decir, cualquier miembro podra
presentarse, siendo requisitos imprescindibles: cumplir las obligaciones
de socio establecidas en estos estatutos, ser mayor de edad, estar en
pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de
incompatibilidad establecidos en la legislacién vigente, resultando
elegidos para los cargos de Presidente, Tesorero vy Secretario los

candidatos que hayan obtenido mayor numero de votos y por este orden.

Los cargos de Presidente, Secretario y Tesorero deben recaer en personas

diferentes.

El ejercicio de los cargos seréa gratuito.
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Art. 16° Duracién del mandato en el érgano de representacion

Los miembros del dérgano de representacidn, ejercerdn el cargo durante un

periodo de cinco afios, y podran ser reelegidos indefinidamente.

El cese en el cargo antes de extinguirse el término reglamentario podré

deberse a:

a) Dimisidn voluntaria presentada mediante un escrito en el que se

razonen los motivos.
b) Enfermedad que incapacite para el ejercicio del cargo.

c) Causar baja como miembro de la Asociacién.

d) Sancién impuesta por una falta cometida en el ejercicio del cargo.

Las vacantes que se produzcan en el 6rgano de representacién se cubriran
en la primera Asamblea General que Se celebre. No obstante, el o6rgano de
representacion podra contar, provisionalmente, hasta la proéxima Asamblea

General, con un miembro de la Asociacidn para el cargo vacante.

Apt. 17° Competencias de la Junta Directiva.

T,a Junta Directiva posee las facultades siguientes:

a) Ostentar Yy ejercitar la representacién de la Asociacidén y llevar a
término la direccidn y 1a administracién de la manera mas amplia que
reconozca la ley, VY cumplir las decisiones tomadas Ppor la Asamblea
General, y de acuerdo con las normas, las instrucciones y las directrices

generales que esta Asamblea General establezca.

b) Tomar 1los acuerdos necesarios para 1a comparecencia ante los
organismos publicos, para el ejercicio de toda clase de acciones legales

y para interponer los recursos pertinentes.

c) Resolver sobre la admisidén de nuevos asociados, llevando la relacién

actualizada de todos los asociados.

d) Proponer a la Asamblea General las cuotas que los miembros de la

Asociacidén tengan que satisfacer.

e) Convocar las Asambleas Generales Y controlar Qque Se cumplan los

acuerdos que alli se adopten.
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f) Comunicar al Registro de Asociaciones, la modificacidén de

Estatutos acordada por la Asamblea General en el plazo de un mes.

los

g) Presentar el balance y el estado de cuentas de cada ejercicio a la

Asamblea General para gque los apruebe, y confeccionar los presupuestos

del ejercicio siguiente.

h) Llevar una contabilidad conforme a las normas especificas que permita

obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacidn

financiera de la entidad.

i) Efectuar el inventario de los bienes de la Asociaciédn.

j) Elaborar la memoria anual de actividades y someterla a la aprobacidn

de la Asamblea General.

k) Resolver, provisionalmente, cualquier <caso no previsto por

los

presentes Estatutos y dar cuenta de ello en la primera Asamblea General

subsiguiente.

especifica, en estos estatutos a la Asamblea General.

JArt. 18° Reuniones de la Junta Directiva.

persona que le sustituya, se reunird en sesidén ordinaria con

periodicidad que sus miembros decidan, que en todo caso, no podré

un tercio de sus componentes.

previa y un qudérum de la mitad mds uno de sus miembros.

Los miembros La Junta Directiva estdn obligados a asistir a todas

justificadas. En cualquier caso, serd necesaria la asistencia

Presidente y del Secretario o de las personas que los sustituyan.

calidad.

1) Cualquier otra facultad que no esté atribuida, de una manera

La Junta Directiva, convocada previamente por el Presidente o por la

la

sSer

superior a dos meses. Se reunird en sesién extraordinaria si lo solicita

La Junta Directiva quedard validamente constituida con convocatoria

las

reuniones que se convoquen, pudiendo excusar su asistencia por causas

del

En La Junta Directiva se tomarédn los acuerdos por mayoria simple de votos

de los asistentes. En caso de empate, el voto del Presidente serd de
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Los acuerdos de La Junta Directiva se hardn constar en el libro de actas.
Al iniciarse cada reunidn del mismo se leerda el acta de la sesidn

anterior para que se apruebe o se rectifique.

f Art. 19° E1 Presidente

El Presidente de la Asociacién también sera Presidente de la Junta

Directiva. Son propias del Presidente, las siguientes funciones:
a) Las de direccién y representacién legal de la Asociacidn,

b) La presidencia y la direccién de los debates de los o6rganos de

gobierno y de representacion.

c) Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos \Y%

correspondencia.

d) Firmar las convocatorias de las reuniones de la Asamblea General y de

La Junta Directiva.

e) Visar las actas y los certificados confeccionados por el Secretario

de la Asociacidn.

f) Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la asociacidn
aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria O

conveniente, sin perjuicio de informar posteriormente a la Junta

Directiva.

g) Las atribuciones restantes propias del cargo y las que le delegue la

Asamblea General o el o6rgano de representacion.

Al Presidente 1o sustituira, en caso de ausencia o enfermedad, el

secretario o el tesorero.

Art. 20° El1 Tesorero

El Tesorero tendra como funcién la custodia y el control de los recursos
de la Asociacién, asi como la elaboracién del presupuesto, el balance Yy
liquidacién de cuentas, a £in de someterlos al érgano de representacidn,
conforme se determina en el articulo 17 de estos Estatutos. Firmara los
recibos, cuotas y otros documentos de tesoreria. Pagara las facturas

aprobadas por el 6rgano de representacion, las cuales tendran que ser

visadas previamente por el Presidente.
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Art. 21° El1 Secretario

El Secretario debe custodiar la documentacidén de la Asociacidn, redactar
y firmar las actas de las reuniones de los Organos de gobierno y
representacién, redactar y autorizar las certificaciones que haya que

librar, asi como tener actualizada la relacién de los asociados.
cAPITULO V EL REGIMEN ECONOMICO

Art. 22° Patrimonio inicial y recursos econdmicos

1 patrimonio inicial de esta Asociacién estd valorado en cero euros.

El presupuesto anual serd aprobado cada afio en la Asamblea General

Ordinaria.

Los recursos econdémicos de la Asociacidén se nutrirdn de:

a) Las cuotas que fije la Asamblea General a sus miembros.
b) Las subvenciones oficiales o particulares.

c) Donaciones, herencias o/y legados.

d) Las rentas del mismo patrimonio o bien de otros ingresos que puedan

obtener.

Art. 23° Beneficio de las actividades

Los beneficios obtenidos derivados del ejercicio de actividades
econdmicas, incluidas las prestaciones de servicios, se destinarén
exclusivamente al cumplimiento de los fines de la Asociacién, sin que
quepa en ningun caso su reparto entre los asociados ni entre sus cényuges
o personas que convivan con aquellos con andloga relacidén de afectividad,
ni entre sus parientes, ni su cesidén gratuita a personas fisicas o

juridicas con interés lucrativo.

Art. 24° Cuotas

Todos los miembros de la Asociacién tienen obligacién de sostenerla
econdémicamente, mediante cuotas o derramas, de la manera y en la
proporcién que determine la Asamblea General a propuesta del oérgano de

representacién.
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La Asamblea General podrd establecer cuotas de ingreso, cuotas periddicas

mensuales, y cuotas extraordinarias.
El ejercicio econdmico quedarad cerrado en el dia 31 de diciembre.

/ Art. 25° Disposicién de fondos

En las cuentas corrientes o libretas de ahorro abiertas en
establecimientos de crédito, deben figurar la firma del Presidente y del

Tesorero.

Para poder disponer de fondos, seran suficientes dos firmas, de 1las

cuales, una sera necesariamente la del Tesorero © bien la del Presidente.
CAPITULO VI.- DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Art. 26° Causas de Disolucidn y entrega del remanente

La Asociacién podrad ser disuelta si asi lo acuerda la Asamblea General
Extraordinaria convocada expresamente para este fin y con el voto

favorable de dos tercios de los socios presentes ©O representados. Seran

causas de disolucidén, las que de conformidad con el art.50 de la Ley

14/2008 se reflejan a continuacién:
— Cuando concurra cualquier causa establecida en los Estatutos.

— Por baja de las personas asociadas, de forma que gqueden reducidas

a menos de tres.-
— cuando concurra cualquier otra causa legal.

— Por Sentencia Judicial firme.

Art. 27° Liquidacién

La disolucién de la asociacién abre el periodo de liquidacioén, hasta el

fin del cual la entidad conservard su entidad juridica.

Los miembros del &érgano de representacién en el momento de la disolucidn
se convierten en liquidadores, salvo que la Asamblea General designe a

otros, o bien los que el juez, en su caso, decida.
Corresponde a los liquidadores:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la asociacidn.
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b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean

precisas para la liquidacién.
c) Cobrar los créditos de la asociacién.
d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

e) Aplicar los bienes sobrantes de la asociacién a los fines previstos

por los Estatutos.

f) Solicitar la cancelacidn de los asientos en el Registro

correspondiente.

El remanente neto que resulte de 1la liquidacién se destinara

directamente a la Universitat de Valéncia/Universitat Jaume I.

Los asociados no responden personalmente de las deudas de la

asociacién.
CAPITULO VII.- RESOLUCION EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS

Articulo 28° Resolucién extrajudicial de conflictos -

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir con motivo de las actuaciones
desarrolladas o de las decisiones adoptadas en el seno de la asociacién,

se resolverdn en mediacién.

D. Pedro Briones 1IIlana, en calidad de Secretario de 1la Asociacién,
certifico que los presentes estatutos han quedado redactados de conformidad
con las modificaciones acordadas en la Asamblea general celebrada en fecha -

28 de diciembre de 2017.-

En Castelld de la Plana, a 01 de octubre de 2017.-

Fdo. Pedro Briones Illana V°B®°.

(Secretario) (Presidenta)



/
DILIGENCIA: Los egtatutos de la entidad denominada ASCCIACION L PARA

LA ATENCION. DE(AS. NSESIDANES,. LE EAMIUAS
Y. MENDERS 08 LA COMUNITAT. UAENCIANA - ANE FAM~
OASTE(LLS inscrita en la Seccion A=

0 Autondmico de Asociaciones de la C.V. Unidad

BT ST ES i
tellon, han sido visados en virtud de modificacion aprobada a tenor de lo

de Castellon, han sido vis
previsto en el art. 16.1 de la Ley Orgdnica 1/2002, por resolucién de
fecha, i 3

castelién, 24 Ao \e\O\’Q\’D de 2D4%F

LA JEFA DE SECCION E

G-—ul

&“ERAUTA) Y

Ma



